
24

FIT in Führung
Mit Markus Wittmann und der LEADERS ACADEMY Esslingen-Heilbronn

elche Führungskraft 
träumt nicht davon, 
mehr Freizeit mit der 
Familie und den Kin-

dern zu verbringen? Die meisten fin-
den sich mit ihrer Situation ab und 
entschuldigen diese lapidar mit den 
Worten „muss eben sein“. 
Dass es auch anders gehen kann, 
weiß Markus Wittmann, Inhaber der 
LEADERS  ACADEMY Esslingen-
Heilbronn. Als Führungskraft ist der 
Gögginger und zweifache Vater seit 
mehr als 25 Jahren in verschiedenen 
kleinen Unternehmen, Konzernen 
und ehrenamtlichen Organisationen 
tätig und bringt erfolgreich Unterneh-
men in Führung. Markus Wittmanns  
langjährige Erfahrung fließt in sein 
Führungskräftetraining genauso ein 
wie die individuelle Umsetzung der 
Inhalte im Unternehmen. Sein be-
sonderes Augenmerk liegt dabei auf 
der Individualität und dem vielfälti-
gen Potential der Menschen, dieses 
innerhalb der Organisation sinnvoll 
zu bündeln und zu einer kraftvollen 
Einheit zusammenzuführen. 
„Bei meinem praxisnahen Training 

über ein Jahr  lernen Führungskräfte 
die wichtigen und modernen Füh-
rungswerkzeuge, um ihr Team erfolg-
reich in die Zukunft zu führen. 
Dadurch schaffen sie eine vertrauens-
volle Atmosphäre,  sorgen für eine 
offene Kommunikation und ermögli-
chen ihren Mitarbeitenden Erfüllung 
im Job. Ganz nebenbei wird die Pro-
duktivität des Unternehmens gestei-
gert, womit Unternehmerinnen und 
Unternehmer wieder mehr Zeit ha-
ben, um an und nicht in ihrem Un-
ternehmen zu arbeiten und damit 
auch mehr Freizeit mit der Familie 
zu verbringen“, verspricht Markus 
Wittmann, der dafür sorgt, dass das 
Gelernte konsequent umgesetzt und 
im Arbeitsalltag integriert wird. 
Das Konzept der LEADERS  ACA-
DEMY basiert auf dem Vermitteln 
von Wissen vieler unterschiedlicher 
Formen, die auf den Arbeitsalltag von 
Führungskräften und Unternehmern 
zugeschnitten sind. Praxisorientiert 
und zeitgemäß resultieren daraus  
nützliche und gut einsetzbare Werk-
zeuge sowie Denkweisen und Stra-
tegien, deren Anwendung jeder um-

setzen kann. „Sie lernen nicht bloß 
graue Theorie, sondern machen die 
Methoden und Werkzeuge moderner 
Führung zu Ihren eigenen und lernen, 
diese in Ihrem Business anzuwenden. 
Dabei treffen Sie auf andere erfahre-
ne Unternehmer und Führungskräfte 
sowie auf renommierte Experten und 
Trainer. Für einen nachhaltigen Lern-
effekt besuchen Sie über den Zeit-
raum eines Jahres pro Monat ein 
halbtägiges Präsenzseminar mit 24 
verschiedenen Experten-Modulen 
und persönlicher Umsetzungsbeglei-
tung – durch mich als Ihren  Trainer 
vor Ort und online“, so der erfahrene 
Coach, der sich als Verhaltensverän-
derer bezeichnet und durch zusätz-
liche Erfahrungen im Projekt- und 
Transitionmanagement sowie als 
systemischer Coach Führungskräfte 
nachhaltig begleitet.

erade in herausfordern-
den Zeiten wie aktuell, 
ist es für Unternehmerin-
nen und Unternehmer 

wichtiger denn je, über ein leis-
tungsstarkes Team aus zufriedenen 
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Mitarbeitenden zu verfügen und die 
eigene mentale Kraft zu stärken, um 
erfolgreich in die Zukunft zu gehen. 
Um erste zukunftsweisende Füh-
rungswerkzeuge dafür kennenzuler-
nen, bietet der Inhaber der LEA-
DERS ACADEMY  Esslingen-Heil-
bronn das kostenfreie Seminar Füh-
rungsImpulseTanken - FIT in Füh-
rung - an. „Das Seminar ‚Führungs-
impulse tanken‘, das ich in diesem 
Jahr drei Mal in Heilbronn und drei 
Mal in Schwäbisch Hall anbiete, ist 
mein persönliches Geschenk an Ge-
schäftsführende und Führungskräf-
te, die FIT in Führung werden möch-
ten. In nur vier Stunden gebe ich ei-
nen Einblick, wie man sein Team 
motiviert und erreicht und dadurch 
die Fachkräfte langfristig und ge-
winnbringend an das Unternehmen 
binden kann. Zusammen mit Exper-
ten werden Sie neue Ansätze zum 
Umgang mit Veränderungen und 
Fehlern entdecken und die Wirk-
mächtigkeit des Perspektivwechsels 
kennenlernen. Sie werden staunen, 
welche große Wirkung Sie erzielen, 
wenn Sie diese Impulse, die Sie in 
nur vier Stunden erhalten, konse-
quent umsetzen! Schauen Sie durchs 
Schlüsselloch und lernen Sie mich 
und das 360°-Führungskräftetraining 
kennen“, so Markus Wittmann, des-
sen nächstes Seminar am 27. April in 
Heilbronn stattfinden wird. 

Infos: Markus 
Wittmann, 
LEADERS  ACA-
DEMY Esslingen-
Heilbronn
Tel. 
0176 83372882

sonderthema: mit spiel, sport und spaß die freizeit gemeinsam erleben
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